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RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024

Édito

En 2024, nous avons engagé un travail approfondi pour revoir 
notre structuration, et développer notre association et nos 
projets. Nous avons organisé l’équipe en 4 pôles, dont un pôle 
« support » qui soutient les domaines administratifs et financiers, 
et 3 pôles thématiques : formation et sensibilisation en santé- 
environnement et genre, plaidoyer en santé-environnement et 
genre et appui écoféministe pour la transition. 
Nous avons également redéfini les missions de direction, en 
dissociant les aspects administratifs et financiers du portage de 
la vision écoféministe de WECF, ainsi que de la construction et 
de la coordination des actions concrètes sur le terrain. À l’issue 
de ces réflexions, nous avons mis en place une codirection pour 
piloter l’équipe et les projets.
Cette nouvelle structuration nous permet de reconnaître la qualité 
du travail de nos cheffes de pôle et de développer leur autonomie 
dans la conduite et la gestion de leurs projets. 
Projets qui foisonnent pour renforcer nos formations en santé 
-environnement et genre, accentuer notre plaidoyer et appuyer 
l’approche écoféministe des organisations partenaires qui 
combinent lutte contre le changement climatique, pour la 
protection de l’environnement et la prise en compte des voix 
des femmes.
Nos formations se transforment, avec de nouveaux formats 
adossés à nos habituelles sessions de formation initiale et 
continue. Nous sommes fières de voir renouvelée, grâce à notre 
persistance et notre capacité d’innovation, la confiance des 
agences régionales de santé (ARS) dont le soutien se renforce 
et s’étend.
Notre travail de plaidoyer santé-environnement et genre s’inscrit 
aux niveaux nationaux et européens pour sensibiliser aux risques 
des polluants éternels, auxquels nul·le ne peut échapper. C’est 
pourquoi nous demandons une règlementation plus protectrice, 
et démontrons la spécifité de la vulnérabilité des femmes aux 
toxiques chimiques. Sans mise en place par les décideur·ses 
de politiques qui prennent en compte les inégalités de genre, 
cette question restera aveugle, au risque de ne pas protéger les 
populations les plus vulnérables. 
Nous appuyons également les organisations féminines, en France 
et dans le monde, pour renforcer leur approche écoféministe. 
Nos combats sont historiques, et s’incarnent aujourd’hui au sein 
d’une structure mieux organisée pour renforcer nos actions dont 
les sujets sont au cœur de l’actualité. 

Une meilleure organisation  
pour renforcer nos actions 

Véronique Moreira
Présidente
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En couverture
Le partenariat entre WECF 
France et Enda Colombia s’est 
poursuivi, dans le cadre du projet 
REGAIN, avec pour objectif 
principal la reconnaissance 
de l’expertise et du travail des 
récupératrices de déchets 
de Bogota et de leur rôle 
essentiel dans la protection 
de l’environnement urbain. 
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Les temps forts  
de l’année

La santé 
menstruelle à 
l’honneur pour 
le 8 mars  

À l’occasion du 8 mars,  
nous sommes intervenues 
au sein du quartier prioritaire 
de Ville-la-Grand pour 
sensibiliser les habitant·es 
à la santé menstruelle. 
Cette action a permis de 
mettre en lumière que les 
menstruations sont un 
enjeu fort dans la lutte pour 
l’égalité des genres. Nous 
avons utilisé un simulateur 
de douleurs de règles avec 
une dizaine de jeunes et 
alerté sur la composition des 
protections menstruelles. 
Cela a donné lieu à de riches 
échanges autour de l’impact 
des règles sur la vie des 
personnes menstruées.
Voir page 10

Un webinaire pour 
mettre en valeur le 
rôle primordial des 
récupératrices 
de déchets de 
Bogota 

Ce webinaire, organisé 
par WECF France en 
collaboration avec Enda 
Colombia, dans le cadre 
du projet REGAIN et des 
Semaines de l’Amérique 
latine et des Caraïbes du 
ministère de l’Europe et des 
Affaires Etrangères (MEAE), 
a eu pour objectif de mettre 
en lumière le rôle crucial 
des récupératrices de 
déchets dans la lutte contre 
le changement climatique 
en Colombie, à Bogota en 
particulier. Il a rassemblé 
plus d’une vingtaine de 
participant·es. 
Voir page 11

WECF reçoit le prix 
Silver Rose pour 
une Transition Juste

Co-organisée par SOLIDAR, 
ses membres, des partis 
socialistes européens et des 
syndicats, le prix Silver Rose 
met en lumière le travail de 
personnes et d’organisations 
qui luttent pour la justice 
sociale et pour une transition 
juste depuis plus de 20 
ans. Ce prix a récompensé 
notre plaidoyer et notre 
mobilisation pour mettre 
en évidence l’intersection 
de la justice de genre, de la 
durabilité environnementale 
et des droits humains.

Des PFAS  
retrouvés dans 
le sang d’Hugo 
Clément

Nous avons lancé une 
grande campagne 
de sensibilisation 
aux contaminations 
généralisées par les 
PFAS, polluants éternels, 
en partenariat avec le 
journaliste Hugo Clément. 
Le test sanguin que nous lui 
avons procuré s’est révélé 
positif. La pollution par les 
PFAS est l’un des grands 
problèmes actuels de santé 
publique.
Voir page 6

Invitées par la mairie de Ville-
la-Grand, nous avons animé un 
stand sur la santé menstruelle 
au sein de l’Espace Citoyen lors 
duquel nous avons notamment 
échangé sur les perturbateurs 
endocriniens et leurs impacts.

Graciela Quintero Medina, 
récupératrice de déchets 
colombienne, et Maria Victoria 
Bojaca Penagos, directrice 
d’Enda Colombia, ont apporté 
un témoignage précieux lors de 
cet évènement en ligne.

Le journaliste Hugo Clément a 
annoncé sa contamination aux 
PFAS sur les réseaux sociaux.

Sascha Gabizon, directrice exécutive 
de WECF, et Melano Tskhvaradze, 
coordinatrice de programme de 
WECF Géorgie, ont accepté le prix 
Silver Rose au nom de WECF, à 
Bruxelles, le 4 décembre 2024.

Mars Mai Novembre Décembre
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Le conseil d’administration
Le Conseil d’administration coordonne, suit et contrôle le 
fonctionnement, les ressources, les activités et les rapports 
de WECF France. Il assure aussi la représentation politique.

Marie-Dominique 
Desuremain 
Administratrice
Urbaniste, elle a travaillé 
25 ans au sein du réseau 
Enda Tiers Monde, dont la 
moitié comme directrice 
d’Enda Colombie autour 
des questions environne-
mentales urbaines et du 
réseau Latinoaméricain 
Mujer y Habitat.  
De retour en France elle 
s’est consacrée aux vio-
lences au sein de la FNSF 
(Fédération solidarité 
Femmes), puis comme 
formatrice sur genre et 
développement durable 
pour des ONG et derniè-
rement à Expertise France 
comme experte genre.

Julien Carretier  
Administrateur 

Spécialiste de 
l’évaluation d’actions 
de santé publique 
et l’appropriation 
d’informations en santé 
par tous les publics, 
il mène actuellement 
des projets au Centre 
national des soins 
palliatifs et de la fin de 
vie, et des recherches 
au sein de l’équipe de 
recherche Parcours Santé 
Systémique à l’Université 
Claude Bernard Lyon 1.

Anne Barre   
Présidente d’honneur 
Fondatrice de l’antenne 
française de WECF en 
2008, elle est engagée 
depuis plus de 20 ans 
pour notre réseau, 
dont elle coordonne 
aujourd’hui les 
programmes genre et 
climat. Depuis la COP21, 
en 2015, elle s’investit 
dans la valorisation 
et la mise à l’échelle 
d’initiatives féministes 
locales, qui placent 
la justice de genre au 
cœur des politiques 
climatiques.

Sabrina Debusquat   
Administratrice
Journaliste scientifique 
spécialiste de la santé, 
elle œuvre, depuis dix 
ans, à travers ses articles 
et plusieurs ouvrages 
publiés, à informer le 
public, notamment 
sur des sujets de santé 
environnementale 
comme les méfaits 
des perturbateurs 
endocriniens.

Jeanne Garric    
Administratrice
Docteure en Toxicologie 
de l’Environnement, elle 
a mené une carrière de 
chercheure à l’Irstea puis 
l’Inrae. Elle a conduit des 
travaux sur l’impact des 
pollutions chimiques sur 
la faune et le fonctionne-
ment des écosystèmes 
aquatiques continentaux, 
et plus récemment dans 
le domaine santé-envi-
ronnement (One Health).

Véronique Moreira  
Présidente
Enseignante retraitée 
et élue dans de grandes 
collectivités, elle a 
piloté des politiques 
d’insertion, de 
solidarité internationale 
et d’éducation. 
Écoféministe, elle 
s’engage pour un monde 
solidaire et résilient 
face au changement 
climatique.

Marie-Christine 
Monnier   
Administratrice
Coordonne l’Observatoire 
des agricultures du 
monde à la FAO, l’agence 
des Nations Unies pour 
l’alimentation et l’agricul-
ture, et est basée à Rome.  
Ingénieure agronome 
et économiste seniore, 
spécialiste de sols et de 
plantes, elle a construit 
sa vie professionnelle, en 
lien avec les paysan·ne·s, 
autour des pratiques 
durables de l’agriculture 
et de la valorisation de 
ses produits.

Victor Ferreira
Trésorier 

Consultant en stratégie 
et développement 
d’entreprise et 
d’association , il est 
engagé,  à titre bénévole, 
dans différentes 
structures œuvrant sur 
les questions sociales, 
de transition écologique 
et de fiscalité équitable.

Claire Gerentet  
de Saluneaux  
Administratrice
Ingénieure motoriste, 
elle travaille  sur les nou-
velles technologies, en 
particulier, sur les poids 
lourds électriques pour 
différentes applications, 
allant du petit camion 
de livraison en zone 
urbaine, jusqu’au véhicule 
grand routier.  Les causes 
environnementales, 
féminines et LGBTQ sont 
les points d’implication 
majeurs sur lesquels elle 
est engagée.

Marie-Jeanne 
Husset  
Vice-Présidente 
Journaliste scientifique 
aujourd’hui à la retraite, 
elle a été pour son 
dernier poste et pendant 
dix-huit ans, directrice 
et directrice de la 
rédaction du magazine 
«  60 millions de 
consommateurs ». Tout 
au long de sa carrière, elle 
s’est toujours impliquée 
dans les débats Sciences 
et Société et les questions 
écologiques.
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Une équipe engagée
Basée à Annemasse, en Haute-Savoie, l’équipe de WECF France 
se compose de dix salarié·es, appuyé·es régulièrement par des 
stagiaires, pour mener les différentes activités de formation,  
de plaidoyer, d’expertise et de suivi de projets.

Samuel Thomas 
Codirecteur et responsable 
du pôle support

Léah Khayat 
Chargée de projet pour le 
pôle appui écoféministe à 
la transition

Marie-Lou Fobis 
Chargée de mission 
pour le pôle formation et 
sensibilisation en santé-
environnement et genre

Sylvie Platel  
Responsable du pôle 
plaidoyer santé-
environnement  
et genre

Margot Zambon  
Stagiaire assistante 
projet pour le pôle appui 
écoféministe à la transition

Laura Perez   
Stagiaire chargée  
de la communication

Mélanie Chevalier 
Responsable pédagogique 
santé-environnement et 
genre

Anne Gomel 
Responsable du pôle 
formation et sensibilisation 
en santé-environnement 
et genre

Olivia Ralison 
Chargée de mission  
pour les pôles santé-
environnement et genre 
et appui écoféministe à 
la transition

Amélie Owen 
Assistante de recherche 
et de plaidoyer santé-
environnement

Les 30 ans  
du réseau WECF 
Depuis sa création en 1994, WECF 
travaille au renforcement du 
mouvement écoféministe, aux côtés 
de ses partenaires à travers le monde. 
Pour marquer les 30 années d’existence 
de notre réseau, nous avons célébré 
la diversité de l’écoféminisme en 
organisant un festival le 22 juin 2024 à 
Amsterdam ; une journée de sessions 
et conférences interactives, d’ateliers 
créatifs, d’expositions passionnantes, 
de musique live et de stands mettant en 
avant les actions des quatre antennes 
WECF. Différentes intervenantes 
écoféministes ont pris la parole pendant 
plusieurs conférences au cours de la 
journée sur les thématiques liées aux 
droits humains et aux défenseur·ses de 
l’environnement, à la justice climatique 
féministe et à l’exposition aux produits 
toxiques dans notre quotidien. 

Le réseau WECF est constitué du 
bureau international aux Pays-Bas 
et de trois antennes en Allemagne, 
en Géorgie et en France, ainsi que 
d’un bureau bénévole en Suisse. 
Une centaine d’organisations 
écoféministes de la société civile 
sont également membres de notre 
réseau dans plus de cinquante pays.
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En 2024, suite à plusieurs années de 
changement et d’évolution parmi les 
salarié·es, une réflexion de fond a été 
entreprise portant sur la structuration 
interne de l’équipe. Un groupe de travail 
composé des membres du CA et de 
l’équipe s’est réuni pendant plusieurs 
mois, afin de faire un diagnostic de 
nos besoins et envisager plusieurs 

scénarios. À l’issue de ces réflexions, 
WECF France est désormais divisé en 
quatre pôles à l’image de ces activités : 
Formation et sensibilisation en Santé 
-environnement et Genre, Plaidoyer 
en Santé-environnement et Genre, 
et Appui écoféministe à la transition 
et pôle support. Une codirection est 
installée depuis le mois d’octobre. 

Malika Berkaine   
Assistante  
de direction

Maëva Bréau 
Codirectrice et 
Responsable du pôle appui 
écoféministe à la transition

Céline Burdin 
Responsable 
de projets locaux
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Les participant·es ont été invité·es à porter leurs 
messages à la banderole « Les écoféministes 
veulent… ». 
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Intensifier la lutte 
contre les PFAS

 Influencer les politiques publiques 

Au niveau national

WECF France participe aux instances de pilotage, suivi et 
évaluation des politiques nationales en lien avec la santé-
environnement.

→ Nous contribuons au Plan National Santé-Environnement 4 
(PNSE4) (2021-2025) pour faire reconnaitre l’importance de la 
dimension genre dans toutes les réflexions santé-environnement. 
Nous participons au Groupe Santé-Environnement (GSE) et à 
deux groupes de suivi :
•          « Une seule santé » (One Health), dans lequel nous avons 

élaboré des indicateurs et des recommandations,
•          « Formation, Information, Sensibilisation » : forte de notre 

expérience de 15 ans en formation des professionnel·les de 
santé, nous émettons des recommandations et des retours 
d’expérience pour faire évoluer les cursus médicaux et 
paramédicaux en y incluant la santé-environnement et ses 
enjeux.

→ Nous siégeons à plusieurs groupes de travail de l’Agence 
nationale de sécurité sanitaire, de l’alimentation, de 
l’environnement et du travail (ANSES), aux comités d’orientation 
thématiques (COT) en Santé-environnement, Santé-alimentation, 
au comité de dialogue « Nanomatériaux et santé » et au groupe 
de réflexion sur les « liens entre Recherche et Parties prenantes ».

→ Nous sommes membres du Comité de suivi de la Stratégie 
Nationale sur les Perturbateurs Endocriniens (SNPE 2). Nos 
actions sont essentielles pour poursuivre l’objectif de réduction 
de l’exposition de la population et de l’environnement aux 
perturbateurs endocriniens. Selon l’évaluation officielle de la 
SNPE2 (juillet 2024), WECF France est identifiée comme un 
acteur clé pour sensibiliser les professionnel·les mais aussi 
les jeunes parents, ainsi que pour poursuivre cette lutte dans 
laquelle il reste beaucoup à faire.

Au niveau européen

Notre plaidoyer actif avec la coalition Endocrine Disruptor 
Coalition (EDC Free), le Bureau Européen de l’Environnement 
et Health and Environment Alliance (HEAL), porte sur la 
reconnaissance de la vulnérabilité disproportionnée des femmes, 
des femmes enceintes et des enfants aux toxiques chimiques 
(perturbateurs endocriniens, PFAS...) et la mise en place de 
solutions et réglementations protectrices de leur santé.

Nous avons régulièrement appelé les autorités de l’Union 
européenne (UE) à renforcer les directives, règlements et autres 
actes afin de protéger réellement la santé des citoyen·nes 
et l’environnement. WECF France a interpellé nos hommes 
et femmes politiques, a rencontré des parlementaires et des 
représentant·es ministériel·les, a lancé des alertes aux autorités 
pour leur demander d’agir pour la santé publique.  

•          Nous avons participé à une consultation de la Commission 
Européenne pour interdire le Bisphénol A (BPA) et autres 
bisphénols dans les matériaux en contact avec les aliments 
(mars). Le règlement a été adopté en décembre.

Plaidoyer

WECF France poursuit activement sa mission de 
plaidoyer en santé-environnement pour développer  
à l’échelle internationale, européenne et nationale  
des politiques publiques ambitieuses et protectrices 
pour la santé des populations et l’environnement,  
en y intégrant la dimension genre. Point fort, cette 
année, la lutte contre les PFAS.
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Une coalition européenne contre les perturbateurs endocriniens. 
Une coalition européenne d’associations, baptisée EDC Free Europe, s’est 
réunie en novembre au Parlement européen à Bruxelles pour définir la 
meilleure stratégie de lutte contre les perturbateurs endocriniens.



7

Construire avec les femmes un monde sain, durable et équitable

•          Nous avons exprimé notre souhait que les engagements 
en faveur d’un niveau élevé de protection de la santé et de 
l’environnement restent au cœur du mandat de la Commission 
Européenne pour la période 2024-2029 (octobre).

•          Nous accompagnons la révision en cours de la directive 
européenne sur la sécurité des jouets qui ne protège pas 
suffisamment les enfants contre les substances chimiques les 
plus nocives. 30 député·es et 4 ministres ont été approché·es 
pour leur faire part de nos positions (avril-novembre).

 Agir sur le terrain 

Dans le cadre de notre campagne Toxic Free Future (2023-
2025), dont l’objectif est de sensibiliser sur les expositions 
aux produits chimiques, en particulier celles des femmes et 
des enfants, nous avons :
•          Réalisé une veille mensuelle prospective en santé-

environnement, présentant les débats et évolutions 
législatives et sociétales, diffusée à 700 personnes.  

•          Porté 4 sujets cruciaux :  

1    Approfondir la question du genre  
et risques chimiques

Nous avons présenté la vulnérabilité accrue des femmes aux 
expositions aux substances chimiques à l’ANSES (novembre).

2    Sensibiliser aux nanoparticules : 

•          Nous avons exprimé à la Commission européenne notre 
inquiétude face à sa nouvelle proposition de définition 
des nanomatériaux qui, en l’état, aurait constitué un recul 
inacceptable pour la sécurité alimentaire, ainsi que pour la 
protection et l’information des consommateur·rices (janvier) ;

•          Nous avons animé deux sessions spécifiques d’information 
pour le réseau Nesting (mars-juin) ;

•          Nous avons formulé au ministère de l’Environnement nos 
attentes vis-à-vis du registre R-Nano dans le cadre de sa 
consultation aux parties prenantes (octobre).  

3   Dénoncer les substances toxiques dans les jouets

Ensemble avec le Réseau international des droits de l’enfant 
(CRIN), nous avons dénoncé dans un communiqué de presse la 
présence encore trop importante de substances dangereuses 
dans les jouets et la faiblesse des réglementations en vigueur. 
À Noël, notre campagne sur les réseaux sociaux a aidé les parents 
à choisir des jouets sans toxiques.

4    Intensifier nos actions dans la lutte contre  
les PFAS (per- et polyfluoroaklylées)

En réponse aux préoccupations grandissantes concernant les 
impacts des PFAS sur la santé humaine et la biodiversité, nos 
actions de sensibilisation sur leurs effets sur la santé se sont 
intensifiées :
•          Nous avons pris part à la campagne « BANPFAS » avec d’autres 

citoyen·nes européen·nes demandant l’interdiction des PFAS ; 
•          Nous avons alerté nos député·es élu·es en 2024 et demandé 

une réglementation protectrice qui s’attaque aux problèmes 
d’environnement et de santé publique causés par ces 
substances chimiques dangereuses ;

•          Nous avons formé le réseau Nesting aux enjeux sanitaires 
et environnementaux des PFAS lors des journées de suivi.  

→ Un communiqué de presse a alerté aux risques des vagues 
de chaleur extrêmes et des canicules qui impactent gravement 
les femmes et particulièrement les femmes enceintes (juillet).  

→ La Journée européenne des hormones (avril) a été l’occasion 
de rappeler l’importance d’une bonne santé hormonale à tous les 
âges, souvent perturbée par les expositions aux perturbateurs 
endocriniens.

→ Nous contribuons au comité des programmes Cosmétiques 
et produits de la Maison du label ECO-CERT, pour apporter le 
point de vue des consommateur·trices dans l’élaboration des 
référentiels des labels environnementaux.

→ Nous sommes membre de PARC «  Partnership for the 
Assessment of Risks from Chemicals ». Ce « partenariat européen 
pour l’évaluation des risques liés aux substances chimiques » 
a pour ambition de consolider et renforcer les capacités 
européennes dans le domaine de l’évaluation des risques 
chimiques afin de protéger la santé humaine et l’environnement.

©
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Une campagne européenne contre les PFAS 
L’équipe WECF a prêté ses visages pour la campagne #BanPFAS, qui a réuni 
des citoyen·nes de tous les États membres demandant l’élimination des PFAS.

Accompagner les moments clés  
de la démocratie européenne 
En novembre, notre responsable plaidoyer était 
au Parlement Européen à Bruxelles aux cotés de la 
coalition EDC Free pour le traditionnel grand oral 
des nouveaux·elles commissaires de la Commission 
européenne. Nous avons sensibilisé des député·es 
aux enjeux des expositions aux perturbateurs 
endocriniens et à la manière dont les politiques 
européennes devraient s’attaquer à ce problème. 
Nous avons insisté sur les risques accrus de ces 
expositions sur la santé des femmes. 

Focus

À l’occasion de l’installation de la nouvelle Commission 
européenne, les commissaires sont auditionnés par les 
parlementaires européens.
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Renforcer les 
compétences

En 2024, près de 200 personnes ont eu l’opportunité de se 
former en santé-environnement dont une large majorité de 
professionnel·les de santé et de la périnatalité. Grâce à une 
offre de format graduel élargie, ces professionnel·les ont pu 
accéder par étapes aux différents modules proposés par la 
formation Nesting, leur permettant d’avancer à leur rythme et 
d’approfondir progressivement leurs connaissances, tandis que le 
format classique continue d’offrir une approche plus condensée. 
Ces dispositifs, complémentaires l’un de l’autre, ont facilité le 
développement de compétences clés en santé-environnement, 
répondant ainsi aux besoins de nos publics et témoignant 
également du souci de WECF France de s’adapter constamment 
afin de continuer à diffuser largement son expertise. Parmi 
les formations « classiques » dispensées, deux ont eu lieu à 
Annemasse : l’une destinée à la 14e promotion de l’IFSEN, et l’autre 
dans le cadre du programme Nesting « Ma Maison Ma Santé ». 

 Un soutien renouvelé des  
 Agences Régionales de Santé  
 et de nouveaux partenaires 

Le soutien financier des Agences régionales de santé (ARS)permet 
de renforcer nos actions de formation et d’accompagner toujours 
plus de professionnel·les dans la prise en compte des enjeux de 
santé-environnement. En 2024, 83 participant·es ont ainsi été 
formé·es aux outils Nesting « Ma Maison Ma Santé », leur offrant 
des clés essentielles pour limiter l’exposition aux polluants du 
quotidien et accompagner leurs publics vers des changements 
de comportement durables. Ainsi, trois sessions de formation ont 
été organisées en Nouvelle-Aquitaine, dont une spécialement 
dédiée aux responsables et animateur·rices de Relais Petite 
Enfance, poursuivant cette initiative pour la deuxième année 
consécutive. Il s’agissait, il faut le souligner, de la 20e formation 
Nesting « Ma Maison Ma Santé » organisée sur ce territoire 
depuis le début du partenariat avec l’ARS Nouvelle-Aquitaine. 
Une formation a également eu lieu dans les Pays de la Loire (la 
5e), tandis que l’Île-de-France a bénéficié de trois sessions, dont 
une dans le cadre du projet éco-maternités de l’AP-HP.

WECF France a également eu l’opportunité de renforcer son 
réseau de partenaires avec l’arrivée de nouveaux soutiens 
importants, notamment celui de l’ARS d’Occitanie et de l’ARS 
des Ardennes. 

Les Caisses Primaires d’Assurance Maladie (CPAM) du Val-
de-Marne, des Bouches-du-Rhône, des Alpes-Maritimes 
et de Saône-et-Loire sont également à compter parmi nos 
nouveaux financeurs dans le cadre d’une nouvelle formation de 
4 jours intitulée « Qualité de l’air intérieur ». À destination des 
travailleur·ses sociaux·les, cette nouvelle collaboration permettra 
de déployer sur 2025 des actions novatrices et adaptées aux 
enjeux territoriaux.

 Une formation inédite sur  
 l’Alimentation Saine et Durable 

Une autre nouvelle formation a vu le jour sur la thématique de 
l’Alimentation saine et durable (ASD). À l’instar de la formation 
Nesting, cette formation permet l’animation d’ateliers consacrés 
à la compréhension des enjeux liés à l’alimentation, de la 
fourche à l’assiette. À destination des professionnel·les relais, 
33 animateur·rices du réseau Nesting ont pu bénéficier des 
3 premières sessions proposées en octobre et novembre. Celles-
ci ont ainsi permis de renforcer les compétences locales de 
notre réseau à promouvoir des choix alimentaires responsables 
et durables. 

Formation
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Les stagiaires trient les produits cosmétiques 
En novembre, nous avons accueilli plus d’une dizaine de stagiaires dans nos 
locaux à Annemasse pour la formation Nesting Ma Maison Ma Santé, qui 
s’interrogent sur la toxicité de certains cosmétiques.

WECF France a dynamisé ses actions de formation en 
lançant 17 nouvelles sessions permettant de renforcer  
les compétences de nombreux·ses professionnel·les sur 
les enjeux de santé-environnement sur tout le territoire.
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 Les journées de suivi : rendez-vous   
 incontournables du réseau Nesting 

Comme chaque année, trois sessions de journées de suivi 
Nesting ont été organisées (dont une en distanciel et deux en 
présentiel) avec pour fil conducteur la thématique « genre et 
santé-environnement ». 

La première session a eu lieu en avril à Bordeaux et a rassemblé 
plus de 80 animateur·trices autour de conférences et d’ateliers 
interactifs. Des expertes renommées y ont abordé des sujets 
majeurs tels que l’écoféminisme, la présence de substances 
toxiques dans les produits du quotidien, la santé mentale 
et l’évolution de la réglementation des jouets. Ces mêmes 
thématiques ont été reprises lors de la session en ligne de mai 
permettant ainsi à 144 nouvelles participant·es d’accéder à la 
richesse et à la qualité ces interventions.

La troisième et dernière session s’est tenue en novembre à l’ANSES 
à Maisons-Alfort (94) et a accueilli plus de 70 animateur·rices 
Nesting. Ces deux jours ont été l’occasion d’approfondir des 
thématiques essentielles telles que l’allaitement, les ingrédients 
sucrants, la transmission des virus par les moustiques et l’impact 
des substances chimiques sur la santé des femmes. Une mise 
à jour sur les certifications et labels, ainsi que sur les avancées 
scientifiques et réglementaires, a permis aux participant·es de 
renforcer ou d’approfondir leurs connaissances.

Des échanges autour des projets en cours menés par WECF France 
ont enrichi ces journées et favorisé le partage d’expériences et 
le renforcement des actions de sensibilisation. 

Grâce à ces sessions, les animateur·rices repartent mieux 
outillé·es pour accompagner leurs publics et promouvoir des 
pratiques plus favorables à leur santé.

 Webinaires de sensibilisation  
 à destination des assistant·es   
 maternel·les de la Nouvelle-Aquitaine 

Dans le cadre de la stratégie des 1  000 premiers jours de 
l’enfant portée par l’ARS Nouvelle-Aquitaine, WECF France a 
organisé, pour la quatrième année consécutive, trois webinaires 
entre septembre et novembre à destination des assistant·es 
maternel·les de la région. Ces sessions d’une heure ont pour 

objectif d’informer ces professionnel·les sur les risques liés à 
l’exposition des jeunes enfants aux polluants et de leur fournir 
des solutions simples et facile à mettre en œuvre pour les limiter.

Les webinaires ont abordé trois thématiques pratiques  : le 
choix des cosmétiques et produits d’hygiène en évitant les 
substances nocives, les bonnes pratiques pour bricoler et 
rénover sans impacter la santé des enfants, et la gestion des 
polluants physiques tels que le bruit, la lumière et les champs 
électromagnétiques. 

Près de 500 personnes se sont inscrites pour suivre ces sessions 
interactives, leur permettant de poser leurs questions et de 
repartir avec des conseils concrets à appliquer au quotidien.

Forte de ce succès, WECF France prévoit de proposer trois 
nouveaux webinaires en 2025 toujours grâce au soutien de 
l’ARS Nouvelle-Aquitaine.
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Journées de suivi  
à Bordeaux 
Les 4 et 5 avril, plus de 
80 animateur·trices 
du réseau Nesting 
se sont retrouvé·es 
à Bordeaux pour la 
première session des 
deux journées de suivi 
de 2024.

La Normandie, territoire engagé

Financées par l’ARS et la Direction régionale de 
l’économie, de l’emploi, du travail et des solidarités 
(DREETS) Normandie, la maternité et la Ville 
d’Argentan (61) ont porté un projet de formation 
Nesting à destination des professionnel·les de 
la périnatalité afin de sensibiliser familles et 
jeunes parents. En 9 mois, 20 professionnel·les 
ont été formé·es, 12 ont été certifié·es et ont déjà 
réalisés 24 ateliers. Un temps record montrant 
l’engagement de ce territoire !

Focus
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Lors de la formation, les professionel·les s’entrainent à animer 
un atelier Nesting.
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Sensibiliser les publics les plus vulnérables à l’impact de 
l’environnement sur la santé  (futurs et jeunes parents et publics 
en situation de défaveur sociale) est essentiel pour les amener 
à faire des choix de consommation différents, modifier leurs 
comportements de façon durable et protéger leur santé sur 
le long terme. Il s’agit même d’un enjeu de santé publique qui 
participe à réduire les inégalités de santé.

Convaincue de cet enjeu, WECF France continue de mener ses 
actions de sensibilisation grâce à la mobilisation sans relâche d’un 
réseau d’environ 450 animatrices actives, motivées et présentes 
sur tout le territoire, mais aussi à l’implication de maternités 
engagées et au soutien de financeurs locaux persuadés du 
bienfondé et de l’impact de nos ateliers.

Ainsi, la Ville de Paris et l’ARS 75 renouvellent année après année 
leur soutien pour sensibiliser les Parisien·nes fréquentant les 
centres sociaux. 

La CPAM du Val-de-Marne s’est également engagée cette année 
à soutenir la réalisation de 35 ateliers pour les habitant·es des 
quartiers prioritaires de la ville (QPV) du département. Il s’agit d’un 
premier financement que nous avons bon espoir de poursuivre.

L’année 2024 a également marqué une étape importante pour le 
développement de nos projets de sensibilisation sur le territoire 
de la Haute-Savoie. 

En effet, grâce à l’obtention de financements « Politique de 
la Ville », de nombreux ateliers de sensibilisation à la santé-
environnement (Nesting, MMMS et ASD) ont pu être organisés 
dans les quartiers prioritaires de Gaillard et d’Annemasse 
notamment.  

Des ateliers « Olympiades menstruelles » ont d’autre part été 
organisés dans l’agglomération d’Annemasse, à Thonon-les-
Bains et à Saint-Julien-en-Genevois.

 Les Olympiades menstruelles :   
 un projet innovant  

Grâce au dispositif « Quartiers d’été », dont l’objectif est de 
financer des activités pour les habitant·es des quartiers prioritaires 

durant la saison estivale, et à l’occasion des Jeux Olympiques 
de Paris 2024, une centaine de jeunes filles et garçons, ont 
été sensibilisé·es à l’impact des douleurs menstruelles dans 
le sport et la vie quotidienne des personnes menstruées. Lors 
d’olympiades sportives, grâce à l’utilisation d’un simulateur de 
douleurs menstruelles et des explications de notre équipe, les 
jeunes ont pu mieux comprendre le fonctionnement des règles, 
les conséquences sur la santé et les risques sanitaires associés 
à certaines protections menstruelles.

La santé menstruelle à l’université 
de Nanterre
Un nouveau partenariat a été établi avec 
l’Université de Nanterre permettant la 
sensibilisation de plus de 900 étudiant·es aux 
perturbateurs endocriniens, aux maladies liées aux 
règles et à l’écoféminisme, élargissant ainsi notre 
impact sur la thématique au-delà du territoire local.

Focus

©
 W

EC
F 

FR
an

ce

Le 22 janvier, nous avons présenté sur un stand des 
alternatives saines et durables aux protections jetables, telles 
que le disque menstruel.

Agir pour une 
alimentation saine
WECF France renforce ses actions de sensibilisation du 
grand public en réalisant de nombreux ateliers Nesting 
et Ma Maison Ma Santé (MMMS) sur tout le territoire 
national, mais également en développant des actions 
de sensibilisation locales sur la santé menstruelle et 
l’alimentation saine et durable.

Sensibilisation
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Soutenir et aider 
les associations 
locales

 Accompagner les projets   
 de développement   

Construction du mouvement écoféministe en Europe

WECF France assure la coordination d’organisations féministes 
locales françaises recevant un soutien financier du bureau 
international de WECF. L’objectif est de développer leurs activités, 
en lien avec l’égalité de genre et la transition écologique, et 
de renforcer les liens et les échanges entre elles. En 2024, 
3 organisations ont été soutenues. 

Pousses et Vous (74) organise des activités de sensibilisation et 
de reconnexion à l’environnement, à la nature et à l’agriculture, 
notamment à travers des ateliers autour du maraîchage et de 
l’éducation à l’alimentation auprès du grand public et de la 
jeunesse. L’organisation Les Framboisières (38) accueille des 
femmes ayant subi un traumatisme afin qu’elles puissent se 
reconstruire à travers différentes activités comme le sport et la 
permaculture. HélioFilms (73) sensibilise aux enjeux écologiques 
et sociétaux à travers la création artistique, par la production 
d’une pièce de théâtre sur la thématique de l’écoféminisme. 

Réseau Femmes rurales

L’année 2024 a été marquée par la volonté de capitaliser sur 
l’expérience acquise autour des thématiques du genre et de la 
ruralité au sein de WECF France. Une étude a été menée sur les 
liens entre l’écoféminisme et la transition durable des systèmes 
alimentaires, sur la base des projets portés par WECF avec nos 
partenaires nationales et internationales (publication prévue 

pour 2025). Notre expertise a également été sollicitée par des 
organisations de la société civile engagée dans la ruralité sur la 
thématique de l’accès aux soins gynécologiques et obstétriques 
pour les femmes en milieu rural (projet ANIMERA). 

Appui  
écoféministe

WECF France continue dans sa mission 
d’accompagnement et de soutien aux organisations 
féministes locales, à l’échelle nationale et 
internationale, pour renforcer leurs capacités 
d’action et soutenir les activités innovantes face aux 
défis climatiques et aux inégalités de genre. Forte 
de ces partenariats et de ces expertises de terrain, 
WECF France sensibilise le grand public et plaide 
aux échelons européens et internationaux pour 
l’intégration des perspectives de genre. 

Militer pour la place des femmes 
en milieu rural 
En octobre, WECF France a été auditionnée par 
la commission « Ruralité, équité et équilibre des 
territoires, développement des territoires ruraux » 
du Conseil Économique et Social de la région 
Auvergne-Rhône-Alpes  (CESER) sur la place des 
femmes en milieu rural. 

Focus
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Véronique Moreira, présidente de WECF France (à droite) et Maëva 
Bréau, codirectrice (à gauche), sont intervenues au CESER.
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 Soutenir les associations locales  

REGAIN  

L’année 2024 marquait la troisième et dernière année de la 
1ère phase du programme Renforcer l’Égalité de Genre pour 
l’Ambition Internationale et Nationale (REGAIN) des politiques 
climat, mis en œuvre au Cameroun, en Colombie et en République 
démocratique du Congo par nos partenaires locales. Coordonné 
par WECF France et cofinancé par l’AFD, la Fondation Raja et la 
Ville de Paris, ce programme a pour objectif de contribuer à des 
politiques climatiques ambitieuses et inclusives intégrant l’égalité 
de genre dans les 3 pays et à l’échelle globale, notamment par la 
réplication d’initiatives d’atténuation et adaptation climatique 
innovantes.

Au Cameroun, notre partenaire Cameroon Gender and 
Environment Watch (CAMGEW) a soutenu la création et la 
formalisation de 3 coopératives locales. Celles-ci regroupent au 
total plus de 800 personnes, dont la majorité sont des femmes, 
et se consacrent à l’apiculture et l’agroforesterie ainsi qu’à la 
transformation du miel en produits dérivés. En parallèle, une 
plateforme de commercialisation a été créée pour faciliter la 
vente des produits issus des coopératives. Après 3 ans de projet, 
CAMGEW a réalisé ses objectifs de permettre aux femmes rurales 
camerounaises de développer une activité entrepreneuriale stable 
et pérenne tout en les sensibilisant, ainsi que les communautés 
locales en général, aux valeurs clés d’égalité des genres et de 
protection de la biodiversité et des ressources naturelles. 

La Coalition des Femmes Leaders pour l’Environnement et le 
Développement Durable (CFLEDD) en RDC, a consacré l’année 
2024 à la mise en œuvre d’activités de cartographie participative 
dans 2 provinces cibles : Équateur et Mai-Ndombe. À l’issue de 
ce processus essentiel à la sécurisation des droits fonciers, 100 
femmes ont pu obtenir un titre de propriété coutumier. La CFLEDD 
a également continué à mener ses actions de plaidoyer à l’échelle 
nationale pour une meilleure prise en compte de l’égalité des 
genres dans les normes juridiques liées à la propriété foncière, 
la gestion des espaces forestiers et la politique agricole. L’année 
s’est conclue avec la production d’un documentaire retraçant les 
actions réalisées sur les 3 ans du projet.

À Bogota, l’association Enda Colombia a continué son 
accompagnement des cinq associations de recyclage du quartier 
de Suba à travers des formations, ateliers interactifs et dotations 
d’équipement. Cet accompagnement a permis la création d’un 
réseau composé de 25 femmes leaders des associations dont 
l’objectif est de se coordonner pour mener à bien des actions 
de plaidoyer et de mobilisation à l’échelle locale. La publication 
d’un rapport d’analyse sur la contribution des récupératrices aux 
réductions des émissions de gaz à effet de serre a également 
été un temps fort de l’année. Ce travail auprès des associations 
leur a permis de se renforcer, de développer leurs compétences 
et connaissances, mais aussi d’accentuer la reconnaissance 
de leur travail par le grand public et les autorités locales ainsi 
que du rôle essentiel qu’elles jouent dans la protection de 
l’environnement urbain. 

Au-delà de la coordination de projet, WECF France accompagne 
les trois partenaires pour donner plus d’ampleur à leur plaidoyer. 
Les trois organisations ont ainsi participé à des évènements 
régionaux et internationaux en 2024, notamment la COP16 à 
Cali et la COP29 à Baku. Lors de cette dernière, WECF a animé 
une formation sur les techniques et stratégies de plaidoyer à 
destination du réseau de lauréates du Prix Solutions Genre et 
Climat. 

Femmes Engagées pour la Transition  
Énergétique et l’Eau au Sénégal 

En mars 2024, WECF France a lancé le projet Femmes Engagées 
pour la Transition Énergétique et l’Eau (FETEE) au Sénégal, en 
partenariat avec l’association locale Suxali Jigeen. FETEE prend 
racine dans le succès du projet FEDIAAC (Femmes Engagées 
pour le Développement Inclusif et l’Autonomie Alimentaire de 
leurs Communes), clôturé en 2022. 

Ce projet d’une durée de 18 mois accompagne 500 femmes 
travaillant dans des groupements d’intérêts économiques 
(GIE) du secteur de la transformation agroalimentaire de la 
région de Dakar et du Delta du Saloum. Pensé pour et avec elles, 
l’objectif est de leur permettre de transformer leurs activités en 
facilitant leur accès à l’eau et à l’énergie grâce à des équipements 
solaires : moulins, congélateurs, pompes et séchoirs solaires. 

©
 W

EC
F 

Fr
an

ce

Pour un titre de propriété en République démocratique du Congo 
Grâce à la cartographie participative, 25 femmes de la province 
Équateur en République démocratique du Congo (RDC) ont pu obtenir 
leur titre de propriété coutumier.
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Transition énergétique et eau au Sénégal 
En novembre, les femmes du Groupement d’Intérêt Économique de 
Lampaan, à Ouakam, au Sénégal, ont célébré l’arrivée de leur congélateur et 
panneaux solaires, en présence de Fatou Ndoye, présidente de Suxali Jigeen.
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Elles seront également accompagnées vers une plus grande 
autonomie économique et des pratiques plus respectueuses 
de l’environnement grâce à des formations sur les outils de 
gestion comptable, le suivi de la consommation énergétique 
et une gestion durable de l’eau. Dans une perspective de long 
terme et de pérennité du projet, FETEE vise aussi à étudier la 
faisabilité d’une filière locale de maintenance et de réparation 
de ces installations solaires, portée par les femmes elles-mêmes.

En fin d’année, une étape clé du projet a été franchie  : les 
équipements ont pu être envoyés au Sénégal et installés dans 
les GIE bénéficiaires. Les sessions de formations ainsi que 
l’accompagnement et le suivi rapproché des GIE sont prévus 
pour 2025.

9ème édition du Prix Solutions Genre  
et Climat à la COP29 à Baku

Chaque année depuis 2015, WECF et la Constituante Femmes et 
Genre (WGC) récompensent 3 initiatives climatiques intégrant la 
justice de genre lors de la remise du Prix Solutions Genre et Climat, 
en apportant ainsi un soutien financier au développement des 
projets lauréats ainsi qu’une visibilité à l’échelle internationale. 
Pour la 9e édition du Prix, décerné le 20 novembre 2024 à Baku 
(Azerbaïdjan), 3 lauréates originaires du Brésil, du Mozambique 
et du Tadjikistan ont été récompensées :

→ Instituto Zág est une association autochtone engagée 
pour la sauvegarde de l’araucaria (Zág), un arbre sacré pour le 
peuple autochtone Laklãnõ-Xokleng et actuellement menacé 
d’extinction en raison de la surexploitation non réglementée de 
la forêt tropicale atlantique brésilienne. Instituto Zág vise ainsi 
à renforcer la participation effective des femmes autochtones 
dans la protection de la biodiversité locale en promouvant la 
restauration de leurs pratiques ancestrales et en les intégrant 
pleinement à la coordination et la mise en œuvre de programmes 
de reforestation. Leurs activités se concentrent surtout sur la 
sensibilisation des jeunes, la réintroduction d’espèces d’arbres 
endémiques, la gestion d’espèces invasives et la promotion 
d’une agroécologie régénératrice. 

→ Little Earth est une ONG environnementale qui vise à renforcer 
l’autonomie financière des femmes vivant dans les montagnes 
du Tadjikistan et contribuer à la transition énergétique et la 

résilience climatique à l’échelle locale. Dans la vallée reculée 
de Yagnob, où l’on dépendait auparavant majoritairement du 
bois et autres combustibles polluants pour se chauffer, 40 
femmes de 11 villages différents ont été formées à la construction, 
l’entretien et à l’utilisation de l’énergie solaire et de technologies 
plus économes en ressources. Le passage à l’énergie solaire a 
permis de réduire la dégradation des écosystèmes de la vallée 
et d’améliorer la qualité de vie des communautés en réduisant 
la pollution de l’air. L’intégration des femmes locales à cette 
initiative a également permis de renforcer leurs compétences 
techniques et leur intégration dans les processus de prise de 
décision au niveau local et national. 

→ Love the Oceans est une association œuvrant à la protection 
de la vie marine dans la baie de Jangamo, au Mozambique, grâce 
à une approche basée sur la participation des communautés 
locales, notamment à travers la recherche, l’éducation et les 
campagnes de sensibilisation. Love the Oceans se consacre 
ainsi à l’éducation des jeunes femmes, pour améliorer leurs 
connaissances des océans et renforcer leurs compétences 
techniques.  Elle a formé 5 femmes maîtres-nageuses et 
sauveteuses et certifié les premières plongeuses du district. 
Les femmes locales ont également été formées à l’aquaculture, 
notamment la conchyliculture, dans le but de soutenir leur 
autonomisation économique tout en favorisant la résilience 
climatique à long terme. 

Les lauréates 2024 rejoignent donc le réseau Solutions Genre 
et Climat et sa vingtaine d’organisations autour du monde. 
Elles ont reçu une dotation de 5 000 euros à la remise du prix 
et bénéficieront d’un programme de mentorat et de formations 
mené par WECF.

Lancement du projet  
PROMOTE en Irlande
Ce projet a pour objectif de renforcer l’intégration 
et l’employabilité des femmes migrantes 
hautement qualifiées dans le marché du travail en 
Europe. WECF France, avec 5 autres partenaires 
du projet, apportera son expertise sur le genre et 
la transition écologique juste et contribuera à la 
dissémination du projet grâce à son réseau.

Focus
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Les lauréates du Prix Solutions Genre et Climat 2024  
Elles ont remporté le prix à la COP29 à Baku. De gauche à droite : 
Isabel Prestes Fonseca (Instituto Zág) et sa fille, Francesca Trotman 
(Love the Oceans), Anisa Abibulloeva (Little Earth), Yudmila 
Chunguane (Love the Oceans) 
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Les partenaires PROMOTE venant de 6 pays européens (France, 
Espagne, Irlande, Allemagne, Suède et Pologne) lors du premier 
atelier d’échanges et d’apprentissage en Irlande les 13 et 14 
novembre 2024.
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RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024

Bilan financier
WECF finit l’année 2024 avec un résultat positif, fruit d’une mobilisation 
sans faille de l’équipe et d’une réduction significative des dépenses.

Produits d’exploitation 

En 2024, le total des produits atteint 1 300 K€. Comparativement 
à l’année précédente, Il est en recul de 174 K€ soit 13 %. Cette 
baisse concerne surtout les fonds dédiés des subventions 
publiques (- 216 K€). Elle est en partie compensée par une 
augmentation des prestations de services provenant des actions 
de formation (+32 K€), qui contribue de façon décisive au résultat. 

Bilan de l’année

Le résultat de l’exercice 2024 est positif et s’élève à + 20 776 €. Il compense ainsi totalement le déficit de l’année précédente. 
La situation financière de l’association reste donc saine. Néanmoins, compte tenu des incertitudes pour les années qui viennent, 
augmenter les réserves au cours de ces trois prochaines années reste un objectif prioritaire de façon à renforcer la capacité de 
l’association à agir. Cela passera par la poursuite de l’augmentation de ses ressources privées et, plus globalement, de la diversification 
de ses ressources.

Charges d’exploitation 

Les charges atteignent 1279 K€. Elles sont également en recul 
(- 209 k€), soit – 14%. Cette baisse est principalement due à 
la réduction des reports en fonds dédiés (- 165 K€), du fait de 
l’arrêt de certains programmes AFD. Le total des salaires et 
charges baisse de 37 K€, en raison de la vacance du poste de 
direction pendant 6 mois. Les achats restent quasiment stables 
avec une baisse limitée à 5 K€. 

589 494 € 
Total du bilan actif général

1 299 532 € 
Produits d’exploitation

1 278 756 € 
Charges d’exploitation

20 776 € 
Résultat

Produits 2024 Charges 2024
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Construire avec les femmes un monde sain, durable et équitable

Nos partenaires

Nos partenaires privés

Nos partenaires institutionnels

Nos partenaires d’action

Nos partenaires de projets internationaux

CFLEDD

 

Direction éditoriale
Marie-Jeanne Husset

Conception graphique
Mathieu Clauss

Coordination
Malika Berkaine

Rédaction
Maëva Bréau, Marie-Lou Fobis, 
Anne Gomel, Léah Khayat, 
Véronique Moreira, Amélie Owen, 
Sylvie Platel, Olivia Ralison

EEHI
Europe environment  
and Health Initiative

Impression
Repro Leman, papier issu de la gestion 
responsable des forêts et encres à base végétale



WECF France est l’antenne française de WECF (Women Engage for a Common Future), 
réseau international écoféministe d’organisations dont le but est de « construire avec 
les femmes un monde sain, durable et équitable ».

Le réseau WECF est doté du statut consultatif auprès du Conseil Économique et 
Social des Nations Unies (ECOSOC). WECF est membre de la Women and Gender 
Constituency, observateur de la société civile de la Convention Cadre des Nations 
Unies sur les Changements Climatiques (CCNUCC).

Santé-environnement Objectifs de 
développement 
durable

Climat et 
développement 
territorial

Nos thématiques

Influencer
les pouvoirs publics pour faire évoluer la règlementation en santé-environnementale 
et prendre en compte le genre dans les politiques publiques

Former
les professionnel·le·s de la santé, de la petite enfance et du secteur 
social pour réduire les expositions aux produits toxiques

Sensibiliser
le grand public pour l’accompagner dans la mise en œuvre de solutions 
saines, durables et équitables dans la vie quotidienne

Coordonner et soutenir
la mise en œuvre de projets collectifs portés par des femmes et 
répondant aux Objectifs de développement durable (ODD)

Faciliter
la réflexion des entreprises et institutions sur  
nos domaines de compétences

Nos missions

13 av. Emile Zola
74100 Annemasse
Tél : +33 (0) 450 83 48 10 
wecf.france@wecf.org

https://wecf-france.org/sante-environnement/
participer-a-un-atelier/

En savoir plus Participer à nos ateliers

@WECF.FR

WECF France

WECF France

@wecf_france

@WECF_FR

www.wecf-france.org

Nous rejoindre


